
松蔭大学のカリキュラムポリシー 
本学では、ディプロマ・ポリシー（卒業認定・学位授与の方針）に掲げる学士力を身につけ
ることを目指して、「知行合一」の精神をもち、｢ホスピタリティ(他者を思いやる心)｣を身
につけて、それぞれの学問を継承・研究・創造・発信する、総合的な学力を育成するための
カリキュラムを編成し、実施しています。 
１．専門分野における基幹科目を学び、学究の基礎となる知識と理解力を身につけます。 
２．専門ゼミなどの少人数科目で、コミュニケーション力・思考力・判断力・表現力を身に

つけます。また、興味・関心に基づき研究のリテラシーを身につけます。 
３．専門科目では、課題について調査・分析し、解決に導く探究心を持ち続ける態度を身に

つけます。 

 

経営文化学部のカリキュラムポリシー 
本学部では、経営文化を学ぶことによって、人間性を磨き、ホスピタリティを育て、経営に
関する知識を実践に生かすことのできる、総合的な学力を育成するためのカリキュラムを
編成し、実施しています。 
１．経営学の基本にある考え方を学び、それを実践に活かすための専門的な知識・スキルを

身につけます。 
２．企業経営の環境変化に対応するために必要な法的知識や金融の専門的な知識を身につ

けます。 
３．専門科目では、課題について調査・分析し、解決に導く探究心を持ち続ける態度を身に

つけます。 

 


